Zalacznik nr 1
do uchwaty RP nr 36/2025
z dnia 17 grudnia 2025 r.

Statut Zespolu Szkol Budowlanych

w Nowym Saczu



Rozdziat 1

Postanowienia ogolne

§1

1. llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U 2024 poz. 737);

2) ustawie o systemie o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz. U. 2024. poz. 750);

3) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Budowlanych w Nowym Saczu;

4) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkoét Budowlanych w Nowym
Saczu;

5) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade¢ pedagogiczng w Zespole Szkot
Budowlanych w Nowym Saczu;

6) statucie - nalezy przez to rozumie¢ statut Zespotu Szkot Budowlanych w Nowym Saczu;

7) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ wszystkich uczniow w Zespole Szkot Budowlanych
w Nowym Saczu;

8) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem;

9) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono jeden
oddziat w Zespole;

10) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych w Zespole Szkot
Budowlanych w Nowym Saczu;

11) organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Malopolskiego
Kuratora O$wiaty w Krakowie;

12) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Nowy Sacz — Miasto na prawach
powiatu, Wydziat Edukacji 1 Wychowania majacy swojg siedzibe przy ulicy Jagiellonskiej 14;
13) szkole - nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio 5-letnie Technikum nr 5 im. Zenona
Adama Remiego w Nowym Saczu lub 3 -letnig Branzowg Szkote I Stopnia nr 5 im. Zenona
Adama Remiego w Nowym Saczu;

14) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow przy Zespole Szkot
Budowlanych w Nowym Saczu;

§2

1. Zespot Szkot Budowlanych w Nowym Saczu ma swoja siedzibg przy ulicy Szwedzkiej 17;

2. Zespdt prowadzi Warsztaty Szkolne z siedzibg przy ulicy Jagiellonskiej 65 w Nowym
Saczu;

3. Organem prowadzacym Zespo6t jest Miasto Nowy Sacz z siedziba Rynek 1, 33-300 Nowy
Sacz;

4. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Matopolski Kurator O$wiaty
w Krakowie;



5. W skiad Zespotu wchodzg nastepujace Szkoty:

1) Technikum nr 5 im. Zenona Adama Remiego w Nowym Sgczu o pi¢cioletnim cyklu
ksztalcenia;

2) Branzowa Szkota I Stopnia nr 5 im. Zenona Adama Remiego w Nowym Saczu
o trzyletnim cyklu ksztatcenia;

6. Technikum nr 5 ksztalci uczniéw w nastepujacych zawodach:

1) technik budownictwa;

2) technik aranzacji wnetrz;

3) technik rob6t wykonczeniowych w budownictwie;

4) technik urzadzen i1 systemow energetyki odnawialnej;

5) technik inzynierii sanitarnej;

7. Branzowa Szkota I Stopnia nr 5 ksztatci uczniow w nastepujacych zawodach:

1) monter rob6t wykonczeniowych w budownictwie;

2) murarz — tynkarz;

3) monter sieci i instalacji sanitarnych.

8. Ustalana nazwa Zespotu jest uzywana w pelnym brzmieniu: Zespot Szkot Budowlanych
w Nowym Saczu, ul. Szwedzka 17, 33-340 Nowy Sacz.

9. Obstuge finansowo — ksiegowa prowadzi ksiegowos¢ Zespotu.

10. Zespot posiada sztandar, godto i ceremoniat.

11. Zespot uzywa pieczgci o nastgpujacej tresci: Zespot Szkét Budowlanych 33-300 Nowy
Sacz, ul. Szwedzka 17, Tel. 18 547 70 18, NIP734 25 321, REGON 000190271



Rozdziat 2
Cele i zadania Zespolu

§3

1. Zespot realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa w zakresie dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci
rozwojowych ucznidw z uwzglednieniem podstaw programowych ksztalcenia oraz programu
wychowawczo —profilaktycznego.

2. Cele i zadania poszczegdlnych szkot wchodzacych w sktad Zespotu zostaly okreslone
w rozdziatach drugich statutéw kazdej z tych szkot.

3. Cele i zadania Zespolu realizowane sa przez wszystkich pracownikow szkoty we
wspotpracy z rodzicami, organem prowadzacym i innymi instytucjami.

§4

1.Wychowanie 1 profilaktyka w Zespole polega na wspodlpracy nauczycieli i rodzicéw
w dazeniu do:

1) rozwijania u uczniow zintegrowanej dojrzatej osobowosci z uwzglgdnieniem ich
indywidualnych potrzeb;

2) uwaznej ochronie uczniéw przed zagrozeniami, jakie niesie otaczajgcy Swiat w okresie
rozwijajacej si¢ ich samodzielnos¢.

2. Celami dziatan wychowawczo-profilaktycznych Zespotu sa:

1) wszechstronny rozwdj ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym, duchowym;

2) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspélczesnego $wiata oraz
0 mozliwoS$ciach i1 potrzebie ich rozwigzywania.

3. Zadaniem Zespotu w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1) petna realizacja celow i zadan wychowawczo-profilaktycznych zawartych w podstawach
programowych przez wszystkich nauczycieli 1 pracownikow szkoty;

2) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o aktualnych
zagrozeniach, jakie mogg zaburzy¢ proces wychowawczy uczniow;

3) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad promocji i ochrony zdrowia;

4) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i sSrodowiska rowiesniczego,
5) realizacje przyjetych standardow ochrony matoletnich.

4. Diagnoze potrzeb i problemdéw spotecznosci szkolnej opracowuje pedagog szkolny wraz z
psychologiem, pedagogiem specjalnym, zespotem wychowawcow w porozumieniu z Rada
Rodzicow.

5. Na podstawie diagnozy potrzeb i probleméw spolecznosci szkolnej pedagog szkolny,
psycholog oraz pedagog specjalny wraz z zespotem wychowawcoéw opracowuje aktualizacje
programu wychowawczo - profilaktycznego.

6. Zasady przyjmowania programu wychowawczo-profilaktycznego oraz jego aktualizacji
szkoty na dany rok szkolny okreslaja statuty szkot wchodzacych w sktad Zespotu.



§5

1. W celu wspierania potencjatu rozwojowego uczniéw 1 stwarzania im warunkéw do
aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty i srodowisku lokalnym, szkota organizuje
pomoc psychologiczno - pedagogiczng.

2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniom, polega na rozpoznawaniu
1 zaspakajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, a takze na
rozpoznawaniu ich indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i  czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie w szkole.

3. Pedagog szkolny, psycholog i pedagog specjalny oraz nauczyciele w toku biezacej pracy
prowadza obserwacj¢ pedagogiczng w celu rozpoznania u ucznidow uzdolnien oraz przyczyn
trudno$ci w uczeniu si¢, udzielaja pomocy psychologiczno — pedagogicznej, ktéra polega na
indywidualizacji pracy, dostosowaniu wymagan edukacyjnych do potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw.

4. Szczegdtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w Zespole
okreslaja statuty szkot wehodzacych w jego sktad.

5. Zespot organizuje 1 udziela rodzicom uczniéw 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych
i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci metodycznych i wychowawczych
w szczegblnosci w formie porad, konsultacji oraz warsztatow.

§6

1. W szkotach wchodzacych w sktad Zespotu organizuje si¢ dla uczniéw nauke religii oraz
etyki.

2. Podstawa udzialu ucznia w zajeciach religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone przez
rodzica lub petnoletniego ucznia w formie pisemnego oswiadczenia.

3. Zyczenie udzialu w zajeciach religii oraz etyki raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdej chwili.

4. Zasady organizacji religii 1 etyki w szkole okreslajg odrgbne przepisy.



§7

1. Zespot sprawuje opieke nad uczniami uwzgledniajgc ogdlne przepisy bezpieczenstwa
I higieny pracy miedzy innymi poprzez:

1) zapewnienie stalej opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajec
lekcyjnych, wychowawczych, pozalekcyjnych oraz zaje¢ praktycznych;

2) przygotowanie pomieszczen do odbywania zaje¢ szkolnych zgodnie z wymogami bhp;

3) organizowanie dyzurow nauczycielskich;

4) objecie terenu szkolnego nadzorem kamer CCTV, w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkéw nauki, wychowania i opieki;

5) kazdy oddziat powierzony jest szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w szkole, zwanemu dalej wychowawca.

2. Zesp6l zapewnia uczniom dostgp do gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej.

3. Opieke zdrowotng organizuje pielggniarka szkolna na zasadach okre$lonych odrebnymi
przepisami.

4. Pielggniarka prowadzi czynne poradnictwo dla uczniéw z problemami zdrowotnymi oraz
sprawuje opiek¢ medyczna nad uczniami z chorobami przewlektymi i niepetnosprawnoscia.

5. Uczniowi uskarzajacemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka,
a pod jej nieobecnos¢ pierwszej pomocy udzielajg pracownicy szkoty.

6. O kazdym przypadku udzielenia pomocy przedlekarskiej Zespdt niezwlocznie informuje
rodzicow.



Rozdziat 3

Organy Zespohu
§7
Organami Zespotu s3:
1) Dyrektor Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§8

1. Zespotem kieruje wytoniony w drodze konkursu i powotany przez organ prowadzacy Dyrektor
Zespotu.

2. Dyrektor Zespotu w mysl ustawy jest dyrektorem szkot wechodzacych w jego Zespotu.

3. Dyrektor jest jednoczesnie kierownikiem dla zatrudnionych w Zespole pracownikow
niebedacych nauczycielami.

4. Zadania i kompetencje Dyrektora Zespotu reguluja szczegdtowo statuty szkot wchodzacych
w sktad Zespotu.

5. Oprocz dyrektora w Zespole funkcjonujg nastepujace stanowiska kierownicze:

1) wicedyrektora;

2) kierownika warsztatow szkolnych;

3) zastepcy kierownika warsztatow szkolnych.

§9

1. Rada pedagogiczna jest organem wspolnym dla szkot wehodzacych w sktad Zespotu.

2. Szczeg6lowe kompetencje 1 zadania rady pedagogicznej okreslaja statuty szkot
wchodzacych w sktad Zespotu.

§ 10

1. W Zespole funkcjonuje Rada Rodzicow ktoéra tworza rodzice wybrani po jednej osobie ze
wszystkich oddziatéw szkot wehodzacych w skiad Zespotu.

2. Szczegotowe zasady dziatalno$ci oraz kompetencje Rady Rodzicow reguluja statuty
Technikum nr 5 oraz Branzowej Szkoty I Stopnia nr 5.



§ 11

1. W Zespole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkot
wchodzacych w jego sktad.

2. Samorzad Uczniowski dziala na zasadach okreslonych w statutach szkot wchodzacych
w sktad Zespotu.



Rozdziat 3

Organizacja Zespolu

§ 12

Szczegbdtowa organizacj¢ pracy na dany rok szkolny dla szkot wchodzacych w sktad Zespotu
okresla arkusz organizacji opracowany przez dyrektora zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§ 13

Zespot moze przyjmowac stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem lub za jego zgoda z poszczegdlnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§ 14

1. Dyrektor Zespotu zatrudnia 1 zwalnia pracownikéw niepedagogicznych z zachowaniem
przepisOw prawa pracy, natomiast w przydzialach czynno$ci okresla zakres obowigzkow,
uprawnien 1 odpowiedzialnosci tych pracownikow.

2. Pracownicy administracji i obstugi zobowigzani sa do przestrzegania zasad BHP na terenie
Zespotu, zapewniajac bezpieczenstwo jego uczniow.

3. W celu zapewnienia wlasciwej opieki uczniom Zespolu osoby te moga by¢ zobowiazane
przez kadre kierowniczg do sprawowania w szczegdlnych przypadkach nadzoru nad
wskazang grupa uczniow.

4. Pracownicy Zespotu Szkét Budowlanych w Nowy Saczu wykonujg zadania zwigzane z
zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie przerw i zajeé organizowanycCh przez
szkote, do ktorych nalezy zwracanie uwagi na zachowania uczniow niezgodne z zasadami
BHP i ogolnie przyjetymi normami spotecznymi oraz reagowanie na niebezpieczne
zachowania, przedmioty, usterki techniczne w infrastrukturze stwarzajgce zagrozenie dla
zdrowia 1 Zycia innych oséb.

§ 15

Zespot prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.



Rozdziat 5

Postanowienia koncowe

§ 15

Statut Zespotu moze ulec zmianie w calosci lub w cz¢éci. Postgpowanie w sprawie zmiany
statutu wszczyna si¢ na wniosek rady pedagogicznej, dyrektora lub organu prowadzacego.
W przypadku zmiany przepisOw prawnych wniosek w sprawie dostosowania statutu do
obowigzujacych przepisdéw ustawowych sktada z urzedu dyrektor.



